______________________, le _________________ 20____
	(endroit)		(date)



RECOMMANDÉ



Madame Marie-Josée Noël, directrice
Service des ressources humaines
Centre de services scolaire des Îles
1419, chemin de L’Étang-du-Nord
L’Étang-du-Nord (Québec)  G4T 3B9



Objet : 	Annexe 7
	Demande de retraite progressive



Madame,

Conformément à l’annexe 7 de la convention collective en vigueur pour le personnel de soutien, je vous informe, par la présente, de mon désir de me prévaloir d’une mise à la retraite de façon progressive.  

Celle-ci prendrait effet à compter du ________________ et se terminerait le __________________ et que le temps travaillé serait d’environ ____ % la première année, les modalités étant déjà convenues avec la direction de mon école.

Pour les années subséquentes, le pourcentage du temps travaillé pourrait être fixé, après entente avec la commission scolaire et ce, trente (30) jours avant la fin de l’année concernée.

Recevez, Madame, mes salutations distinguées.



Nom
Adresse
Ville (Québec)
Code postal

c. c.	M. Dany Déraspe, employé-conseil
	STEEQ-CSQ 
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